
Digitalisierungsstrategien kommunaler Schulträger 
Zentrale Erfolgsfaktoren

Umfassende Lehrkräftefortbildung Online Training Apple Teacher, Fortbildung Apple Professional Learning, 
Digitale Bildungswochen, iPad-Fortbildungsinitiative für Medienzentren

Mobilität der digitalen Lernwerkzeuge Nicht Computerräume und starre Tafeln, sondern flexible Tablets – auch für 
Hausaufgaben und für außerschulische Lernorte – inkl. Mess-Sensorik und 
Kamera

Homogene Geräteausstattung Nicht Überforderung der Lehrkräfte durch BYOD, sondern Souveränität und 
Bildungsgerechtigkeit im Unterricht durch einheitliche Endgeräte

Inklusionskompatibilität Bildungsteilhabe und individuelle Förderung durch umfangreiche 
Bedienungshilfen im Gerät

Skalierbare IT-Infrastruktur Selbstkonfigurierende Geräte (DEP), Übertragbarkeit von App-Lizenzen 
(VPP mit School Manager), zentrale Verwaltung nach DSGVO, optionale 
private Nutzung durch Datentrennung

Nachhaltige Implementierung Qualitätssicherung durch planbares Lebenszyklus-Konzept, Umwelt- und 
Ressourcenschonung durch standardisierten Rücknahme- und 
Aufbereitungsprozess, Restwertberücksichtigung z.B. durch (kommunales) 
Leasing mit optionaler Elternbeteiligung und Sozialkomponente
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